CITTA’ DI VERBANIA
Provincia del Verbano Cusio Ossola

PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE PER LA NOMINA DEL PRESIDENTE DEL
C.D.A. DELLA SOCIETA’ PUBBLICA PARTECIPATA ACQUA NOVARA-VCO S.P.A.
- BANDO 2014/1-

I Commissario ‘straordinario del Comune di Verbania, in attuazione di. delibera
assembleare della Societa partecipata Acqua Novara — VCO S.p.A. e su indicazione dei
Sindaci dei Comuni soci che compongono la Conferenza dei Sindaci del V.C.O.

AVVISA

che & indetta la procedura per la nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione
della societa, pubblica al 100%, Acqua Novara- VCO S.p.A. in rappresentanza dei
Comuni soci della Provincia del Verbano Cusio Ossola.

Il Presidente di Acqua Novara-VCO S.P.A NON avra deleghe di gestlone diretta e di
amministratore delegato. . , ,

1. TEMPI DI PRESENTAZIONE E MODALITA’
" La raccolta delle candidature avverra nel periodo dal 7 al 31 marzo 2014.
E’ prevista la raccolta delie ‘proposte di _candidatura attraverso la presentaznone al

. Comune di Verbania della proposta di candidatura ON LINE, che di segu:to sara’

mdicata nel Bando con la lettera A) Modalita ON LINE.

E",.altresi, consentlta la raccolta deHe propost{e(d’c candldatufé aﬁraverso fa bresentaziohe
in forma cartacea, che di seguito sara indicata nel testo di Bando con la lettera B)
Modalita Cartacea.

La compilazione delle proposte di candidatura, le dichiarazioni e autocertificazione sono le
medesime sia attraverso la presentazione con A) Modalita ON LINE, sia con la
presentazione B) Modalita cartacea.

2. REQUISITI

| CANDIDATI AD INCARICHI DI AMMINISTRATORE negli organi degli enti, aziende,
istituzioni e societd partecipate devono essere persone qualificate, per le quali non
sussistano elementi oggettivi che inducano a metterne in dubbio la correttezza e la
onorabilitd ed in possesso di specifiche competenze professionali di natura tecnica e/o
amministrativa nella gestione di aziende e servizi pubblici o privati e/o di vigilanza e
controllo di aziende, adeguate alle specifiche caratteristiche della carica da ricoprire. |
candidati devono dimostrare qualificata esperienza e competenza almeno quinquennale,
anche in relazione allo scopo, alle caratteristiche e all’attivita degli enti, nonché alle
dimensioni delle societa, nell’esercizio della libera professione, nella direzione (nel caso di
lavoro subordinato Pesperienza dovra essere di tipo dirigenziale), nella gestione, nel
controllo, nellinsegnamento e nella ricerca in organismi del settore pubblico o privato (nel
caso di funzione di docenza l'esperienza avra riguardo al ruolo conseguito e allattivita
svolta). | candidati possono altresi documentare lo svolgimento di attivita di impegno
sociale, civile e istituzionale, che verra considerato in ordine alla durata, continuita e
qualita dell’attivita svolta.

PAG.1DI 9



Si segnala che per la nomina del Consiglio di Amministrazione della societa a totale
partecipazione pubblica Acqua Novara VCO S.p.A viene applicata la disposizione
contenuta nell'art. 4, commi 4 e 5 del D.L. 95/2012, convertito in Legge n. 135/2012,
laddove & previsto che gli organi di amministrazione siano composti da cinque membri e di
questi tre membri devono essere dipendenti delle amministrazioni titolari della
partecipazione della societa.

3. MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

A) Modalita ON LINE '
Si_potra presentare la proposta di’ candidatura con posta certificata al Comune di
Verbania all'indirizzo istituzionale.verbania@legalmail.it
La candidatura verra considerata valida se accompagnata dall’invio di:
1° modulo Dichiarazione Allegato
2° Curriculum Vitae
3° Fotocopia della Carta di identita in corso di validita

La presentazione della candidatura on line, dovra essere inviata entro il termine
tassativo di chiusura del bando (31 marzo 2014, ore 17.00).

B) Modalita Cariacea
La candidatura verra considerata valida se accompagnata dall'invio dl
- a) modulo Dichiarazione Allegato, compilata e sottoscritta dal candidato completo di dati
anagrafici, da cui risulti:

dichiarazione della candidatura da parte del!y’intereséato‘;

che non sussistono conflitti di interessi con i Comuni soci di Acqua Novara VCO e con la
societa stessa;

che non sussiste a suo carico alcuna delle cause ostatxve alla candidatura di cui al
D.Lgs.39/2013.

di non trovarsi in stato di fallimento, nonché [linesistenza di procedimenti per la
dichiarazione dello stesso stato di fallimento;

di non essere amministratori di societa che si trovino in stato di fallimento, di societa nei
cui confronti & stata dichiarata la liquidazione coatta o il concordato preventivo, nonché
I'inesistenza di procedimenti per la dichiarazione di una di tali situazioni;

di non aver ricoperto, nei cinque anni antecedenti, la carica di amministratore di ente,
istituzione, azienda pubblica, societa a totale o parziale capitale pubblico, che abbia
chiuso in perdita tre esercizi consecutivi, ai sensi dell'art. 1 — comma 734 — della Legge
Finanziaria 27 dicembre 2006, n. 296 “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale
e pluriennale dello Stato” e successive integrazioni di legge.

b) modulo Curriculum Vitae compilato - in lingua italiana - dal candidato in modo
completo ed accurato in ogni suo campo, inclusi tutti gli elementi utili ai fini della
valutazione, anche se in forma sintetica.
- Possono anche essere allegati eventuali ulteriori elementi per la valutazione (massimo
2 pagine) a corredo del modulo Curriculum Vitae inerente a:
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titoli di studio (laurea, master, diplomi di specializzazione e dottorati di ricerca),

attivita lavorativa e/o esperienza professionale (durata, tipologia rapporto di lavoro,
qualifica, livello stipendiale e crediti formativi acquisiti);

attivita di insegnamento o di ricerca (posizione di ruolo e durata, elenco pubbhcazmm
rilevanza nazionale ed internazionale degli istituti);

attivita e impegno sociale, civile e istituzionale (durata, continuita, tipologia dell attlwta
svolta presso enti no-profit, fondazioni e associazioni nazionali € non nazionali).

c) fotocopia della carta di identita in corso di validita.

Gli interessati dovranno far pervenire, nei tempi previsti dal presente bando, domanda in
carta semplice e con le seguenti modalita:
a) mediante raccomandata A/R indirizzata al Commissario straordinario del Comune
di Verbania — Piazza Garibaldi n. 2 28922 Verbania.
b) mediante consegna diretta all'Ufficio Protocollo del Comune, sito al piano terra di
Palazzo di Citta in Piazza Garibaldi n.2 il lunedi, martedi, giovedi dalle 9.30 alle ore

12.30 e dalle ore 14.30 aiie ¢ie 17.00; il mercoledi e venerdi dalle ore 9.30 alle org*" "

12.30. In tal caso la domanda sara presentata in carta semplice ed in duplice
2 rcupia {una verra resa per ricevuta) unitamente a!la documehtazione, in origi.naie. s

- Sul retro della:busta: uGﬂmﬂeﬂte la domanda, il candidato deve r:portare il proprto nome  ' f ',
~ cognome; indirizzo e la dicitura’ “Domanda di partecipazione avviso pubblico per la nomina ’, :

del F‘ies dente del C.d.A. della Societa Acqua Novara-VCO S P.A”

Il Comune di Verbania non assume alcuna responsabilita per la dispersione di
comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito, né per eventuali disguidi
postali 0, comunque, per fatti imputabili a terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Non verranno prese in considerazione le proposte di candidatura presentate o pervenute
oltre i termini tassativi predetti o non accompagnate dalla documentazione richiesta, anche
se gia trasmessa o allegata in precedenti bandi. Eventuali integrazioni potranno essere
richieste esclusivamente rispetto alla documentazione presentata nei termini e nei modi
sopradetti.

4. INFORMAZIONI GENERALI SUL BANDO E COMPENSO

Le dichiarazioni contenute nella domanda e negli allegati alla medesima sono rese sotto la
propria responsabilitd. Le dichiarazioni mendaci e la falsita in atti comportano
responsabilita penale ai sensi dell'art.76 del D.P.R. 445/2000, nonché le conseguenze di
cui all'art.75 del medesimo decreto (decadenza dai benefici eventualmente prodotti dal
provvedimento emanato sulla base di una dichiarazione non veritiera)

Tutte le proposte di candidatura verranno sottoposte per la verifica di ammissibilita e di
idoneita al vaglio della Segreteria del Comune di Verbania.

Il compenso verra determinato successivamente dallAssemblea.
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Si segnala che il “Curriculum Vitae” del candidato nominato sara pubblicato sul sito
della Societa Acqua Novara VCO come riportato nell’informativa allegata al presente
bando.

Copia integrale del presente bando verra pubblicata sull’Albo Pretorio on line del
Comune di Verbania e dei Comuni soci di Acqua Novara-VCO S.p.A. della Provincia
del VCO.

Verbania, 5 marzo 2014

Allegati quali parti integranti del presente Bando:

Informativa in merito al trattamento dei dati personah ai sensx deH art.13 del D.Lgs.30

s giugno 2003, n. 196 B

| Modulo “Dichiarazione Allegato”

Moduio “Cumcuium Vitae”.

15 ENFORMAHVA Al SENSI DELL ART 13 DEL DLGS 196/2003

I dati raccolti con la domanda di partecipazione al bando 2014/1 saranno trattati
esclusivamente per le finalita connesse all'espietamento della relativa procedura e per le
successive attivita inerenti 'eventuale procedimento di nomina/designazione, nel rispetto della
normativa specifica e delle disposizioni di legge.

| dati verranno trattati, con modalita anche automatizzate, solo per tale scopo. Ii confenmento
dei dati & obbligatorio e il rifiuto di fornire gli stessi comportera 'impossibilita di dar corso alla
valutazione della domanda, nonché agli adempimenti conseguenti e inerenti alla procedura.

| dati personali, con esclusione di quelli idonei a rivelare lo stato di salute, potranno essere
oggetto di diffusione. Il Curriculum Vitae del candidato/a nominato/a in esito alla procedura
di valutazione verra diffuso, mediante pubblicazione, nelle forme previste dalle norme in
materia e attraverso il sito internet della Societa Acqua Novara-VCO S.p.A., nel rispetto dei
principi di pertinenza e non eccedenza.

| dati personali potranno essere comunicati ad altri soggetti pubblici e privati, quando cio &
previsto da disposizioni di legge o di vigente Regolamento. Nellambito del procedimento
verranno trattati solo i dati sensibili e giudiziari indispensabili per lo svolgimento delle attivita
istituzionali.

Il titolare del trattamento dei dati & il Comune di Verbania; il Responsabile del trattamento & il
Segretario Generale nellambito delle funzioni svolte. Il trattamento avverra a cura delle
persone preposte alla procedura di gestione delle nomine/designazioni (ivi compresi i
rappresentanti dei Comuni soci in seno alla Conferenza dei Sindaci).

L'interessato potra esercitare, rivolgendosi al Comune di Verbania quale Titolare del
Trattamento i diritti previsti dall'art. 7 del D.Lgs. 196/03 ed in particolare ottenere la conferma
dell'esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, dell'origine dei dati personali, delle
modalita del trattamento, della logica applicata in caso di trattamento effettuato con I'ausilio di
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strumenti elettronici, nonché 'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse,
l'integrazione dei dati.

L’interessato ha inoltre diritto:

- di ottenere la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in
violazione di legge;

- di opporsi, in tutto o in parte, per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo
riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della raccolta.
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DICHIARAZIONE ALLEGATO

fo sottoscritto/a nato/a
il
A residente
in
Via ca
, \ V ‘ P
tel. fa cel e-
X. 1. mail

Mi candiao per la nomina/designézione alla carica di Pre‘sidente di Acqua Novaré VCO S.p.A. e al riguérdo
consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art.76 del D.P.R. 28.12.2000 n.445, in caso di dichiarazioni
mendaci e di formazione o uso di atti falsi

DICHIARO

Ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 8 aprile 2013, n.39 recante “Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo
pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 ¢ 50, della legge 6 novembre 2012, n.190” P’insussistenza nei
propri confronti di cause di inconferibilita e incompatibilita.

Dichiaro pertanto di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei
reati previsti dal capo I del titolo II del libro II del Codice Penale, né di trovarsi in una delle cause ostative
previste dal Dlgs 39/2013 derivanti dallo svolgmento di attivita professionali ovvero all’assunzione di
incarichi (cariche di indirizzo politico, incarichi amministrativi di vertice o dirigenziali, incarichi di
amministratore in enti pubblici regolati o finanziati oppure in enti privati di diritto pubblico)." "

DICHIARO INOLTRE - :
Di non aver rxcopcrto mcat 1(,m analoo}n in enti o-societa che ne) )recedentx cmque anm dalla. acccttaﬂonc

legge 27 Dicembre 2006, n.296 e successive mtegrazxom
Di non trovarmi in stato di fallimento e che non esistono procedimenti per la dichiarazione di fallimento.
Di non essere amministratore di societa che si trovino in stato di fallimento, di societd nei cui confronti &

stata dichiarata la liquidazione coatta o il concordato preventivo e che non esistono procedimenti per la
dichiarazione di una di tali situazioni.
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CURRICULUM VITAE

[ INFORMAZIONI PERSONALI

|

Nome

ESPERIENZE LAVORATIVE
TITOLI DI STUDIO
PROFESSIONALI

Attuale  attivitd  prevalente
indicare la societa o ente di
appartenenza, ruolo ricoperto,
durata dello stesso e, seppur
Sinteticamente, caratteristiche
delle mansioni direttive ricoperte

_jPrecedenti esperienze lavorative
[incarichi ricopertil con indi-
cazione dell’arce temporale e
descrizione sintetica del ruole

Titolo di studio
[sintetica descrizione dei titoli di
studio conseguiti, delie
specializzazioni, ecc], con indi-
cazione dell’anno e della sede di
conseguimento

Altri titoli  di studio e
professionali [a puro titolo di
esempio : master, PhD, esami di
stato, attestati di riconoscimento
di corsi di alta formazione], con
indicazione dell’anno e della
sede di conseguimento

Iscrizione ad Albo/i professiona-
le/i indicare ['anno di iscrizione

Libera professione
barrare la casella che interessa

indicare il numero di anni di
esercizio della libera professione

s1[ | ~o[ ]

Pensione
barrare la casella che interessa

s1[ | o[ ]

Esperienza in  consigli  di
amministrazione e/o in collegi
sindacali
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con indicazione dei periodi e
breve descrizione delle societa e

enti nei quali era ricoperto
Uincarico

Cariche elettive pubbliche
[Deputato, Senatore, Sindaco,
Assessore, Consigliere regionale,
provinciale, ~ comunale,
circoserizionale, etc]

indicare il periodo e la carica
ricoperta, a partire dall’ultima
in ordine temporale

Eventuale esperienza di ricerca e
di insegnamento
universitario

indicare il periodo, 'lstituto, il
livello di  insegnamento
(ricer-catore, associato,
prafessore  ordinario, a
contratto, altro) nonché gli
eventuali crediti formativi

Capacita linguistiche
[comoscenza - delle lingue
straniere ¢ indicazione del livello

Lingua

Livello Paﬁrlato

Livello Scrit‘to ’

Livello

- |Comprensione
1 Orale

1di cconoscenza: - Eccellente -
Buono - Sufficiente]

Altro [partecipazione a convegni
e seminari, pubblicazioni,
collaborazioni a riviste, ecc., ed
ogni altra informazione di
carattere culturale e/o
professionale che si ritiene utile
ai fini della valutazione]

Attivita e impegno  civile
[partecipazione ad associazioni,
Onlus, enti e fondazioni operanti
nel campo del volontariato, della
ricerca, educazione e formazione
oltreché che nel settore specifico
nel quale opera la societd o I’ente
per il quale viene presentata la
candidatura]

Bilancio delle attivita svolte nei
precedenti mandati [qualora il
candidato abbia ricoperto
incarichi nelle societd, enti o
organismi per i quali si
ripresenta]

Eventuali revoche dall’incarico
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di rappresentante di enti pubblici
ed organismi partecipati
direttamente o indirettamente da
enti ed organismi pubblici
indicazione dell ente/organismo
¢ motivazioni della revoca
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