
COSTITUZIONE 2016
Risorse fisse

Fondo consolidato anno 2003 (art. 31 c. 2 CCNL 02-05) 19.334,74 Indennità comparto 3.115,80
Incremento CCNL 02-05 (art. 32 cc. 1) 0,62% m.s. 2001 0,00 Progressioni orizzontali 6.911,27
Incremento CCNL 02-05 (art. 32 cc. 2) 0,50% m.s. 2001 0,00 Totale destinazioni non contrattate 10.027,07
Incremento CCNL 04-05 (art. 4 cc. 1-4-5) 0,00 Risorse da contrattare 18.028,57
Incremento CCNL 06-09 (art. 8 cc. 2-5-6-7) 0,00 Destinazioni contrattate
Incremento CCNL 09/05/2006 art. 4 c. 1 (0,50% m.s. 2003 sp. pers. / entr. corr. < 39%) 0,00 Specifiche responsabilità (art. 17, c. 2, lett f), CCNL 01/04/1999)** 3.800,00
Incremento CCNL 11/04/2008 (0,60% m.s. 2005 se sp. pers. / entr. corr. < 39%) 0,00 Indennità maneggio valori*** 300,00
Incremento Progressioni Economiche Orizzontali (Dich. cong. 14 CCNL 02-05) 0,00 Indennità rischio**** 1.440,00
Importo indennità di comparto anno 2002 0,00 Specifiche disposizioni di legge (art. 15 c. 1 lett. k CCNL 98-01)***** 4.706,00
Rideterminazione fondo per progressioni storiche (Dich. cong. 14 CCNL 02-05) 1.401,66 Indennità disagio 0,00
RIA e Ass. ad personam personale cessato (art. 4 c. 2 CCNL 00-01) 2.646,20 Produttività collettiva 7.782,57
Risparmio per mobilità e progressione verticale (art. 34 c. 4 CCNL 22/01/2004) 0,00 Produttività individuale 0,00
Altre risorse fisse con carattere di certezza e stabilità 0,00 progetto internalizzazione mensa anziani 0,00
Decurtazione del fondo parte fissa 0,00 Prod. Indiv. (coordinam. sacco conf.) 0,00
Riduzione del 3% dello Straordinario CCNL 1/4/1999 art. 14 0,00 Prod. ind. neve (da ripartire in base al concorso) 0,00
Totale risorse fisse 23.382,60 Altri istituti non compresi fra i precedenti 0,00

Totale destinazioni contrattate 18.028,57
Quote per la progettazione (art. 92 cc. 5-6 D.Lgs. 163/2006) 0,00 Risorse ancora da contrattare 0,00
Sponsorizzazioni (art. 43 L. 449/1997) 0,00 Accant. art. 32 c. 7 CCNL 02-05 (alte professionalità) 0,00
Recupero evasione ICI (art. 3 c. 57 L. 662/1996; art. 59 c. 1 D.Lgs. 446/1997) 0,00 Totale destinazioni ancora da contrattare 0,00
Specifiche disposizioni di legge (art. 15 c. 1 lett. k CCNL 98-01)* 5.000,00
Risparmi da straordinario (art. 15 c. 1 lett. m CCNL 98-01) 1.900,00
Integraz. fondo CCIAA in eq. fin. (art. 15 c. 1 lett. n CCNL 98-01) 0,00
Nuovi servizi o riorg. serv. esistenti (art. 15 c. 5 CCNL 98-01)* 0,00
Integrazione 1,2% (art. 15 c. 2 CCNL 98-01) 1.560,00
Integrazione 1,00% m.s. 2007 sp.pers./entr.corr. < 38% (art. 4 c. 2 lett. a CCNL 31/07/2009) 0,00
Integrazione 1,50% m.s. 2007 sp.pers./entr.corr. < 31% (art. 4 c. 2 lett. b CCNL 31/07/2009) 0,00
Messi notificatori (art. 54 CCNL 14/09/2000) 0,00
Altre risorse variabili 0,00 TOTALE 28.055,64
Somme non utilizzate anno precedente 0,00
Decurtazione del fondo parte variabile 0,00
Totale risorse variabili 8.460,00
TOTALE 31.842,60
decurtazione fondo per riduzione di personale 5,88%  vigile 1.914,61
decurtazione fondo per riduzione di personale 5,88%  tecino 1.872,35
TOTALE 28.055,64

Fondo straordinari 1.900,00 Fondo straordinari 1.900,00
Somme rimborsate da altri Enti: indennità turno Ag.  PL 0,00 Indennità turno PL 0,00

* Merloni, ICI, ISTAT
** Istr. Amm.vo 1.300,00; Istr. Demo. 1.300,00; Capo-operaio 1.200,00; 
*** 0,72/die: Istr. Demo. 200,00;  Amm.vo 100,00
**** € 30,00/mese per 4 operai

DESTINAZIONE
Destinazioni non contrattate



***** ICI 2.000,00; Merloni 5.000,00


