COMUNE di GIGNESE
Provincia di Verbania

COPIA

Verbale di deliberazione
del Sindaco del n. 60 del 27/11/2013.

OGGETTO:

COSTITUZIONE F.E.S. E NOMINA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA.

L’anno duemilatredici addi ventisette del mese di novembre alle ore 16 € minuti 30 nella
Sede comunale, ¢ presente il Dott. D'ONOFRIO GIUSEPPE, nella sua qualita di SINDACO, ed
assiste il Segretario Comunale CRESCENTINI MICHELE il quale provvede alla redazione del

presente verbale.
Il Dott. D'ONOFRIO GIUSEPPE, nella sua qualita di SINDACO, apre la seduta per la

trattazione dell’oggetto sopra indicato.




DELIBERA DEL SINDACO

PREMESSO:

- che le risorse per le politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita - (Fondo
per le risorse decentrate) sono annualmente determinate sulla base delle disposizioni contrattuali e
legislative vigenti tenendo conto delle disponibilita economico-finanziarie dell’ente nonché dei
nuovi servizi o dei processi di riorganizzazione finalizzati ad un accrescimento di quelli esistenti
che si intendono attivare nel corso dell’anno, e che in tale contesto spetta all’Organo Esecutivo
definire indirizzi e limiti per la quantificazione delle risorse complessivamente a disposizione per il
salario accessorio;

- le modalita di determinazione delle risorse per le politiche di sviluppo delle risorse umane e
della produttivita (Fondo per le risorse decentrate) sono attualmente regolate dagli articoli 31 e 32
del C.C.N.L. del 22/01/2004 che suddividono tali risorse in:

a) risorse stabili, che presentano la caratteristica di “certezza, stabilitd e continuita”, e che
quindi restano acquisite al Fondo anche per il futuro;
b) risorse variabili, che presentano la caratteristica della “eventualita e di variabilitd” e che

quindi hanno validita esclusivamente per 1’anno in cui vengono definite e messe a disposizione del
Fondo;

- con deliberazione del Sindaco deve quindi essere costituito il fondo per le risorse decentrate
destinate all’incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita del
personale dipendente per ’anno 2013, nonché deve essere costituita la delegazione trattante di parte
pubblica e devono essere impartiti gli indirizzi per la contrattazione;

VISTO I’allegato prospetto di costituzione del Fondo per I’Efficienza dei Servizi per I’anno 2013;

CONSIDERATO:

- che il Fondo presenta una capacita di € 32.561,40, di cui € 22.101,40 costituiti da risorse
stabili ed € 10.460,00 da risorse variabili, a cui vanno aggiunte risorse per € 1.900,00 a titolo di
fondo prestazioni lavorative straordinarie e per € 1.700,00 a titolo di risorse rimborsate da altri Enti
per indennita turno vigilanza;

- che, alla luce della deliberazione della Corte dei Conti SS.RR. n.51/contr/2011, la
consistenza del Fondo, sterilizzata delle risorse destinate alla progettazione interna, non eccede la
consistenza del Fondo per I’anno 2010, parimenti depurato delle risorse destinate alla progettazione
interna per il medesimo anno, come prescritto dall’art.9, comma 2-bis, del D.L. 78/2010;

- che la consistenza delle risorse per la progettazione interna ai sensi dell’art. 92 del D.Lgs.
163/2006 ¢ determinata nell’importo di € 5.000,00;

- che, alla luce della deliberazione della Corte dei Conti SS.RR. n.51/contr/2011, la
consistenza del Fondo, comprensiva delle risorse quantificate in € 2.000,00 per il recupero
dell’evasione ICI ai sensi dell’art. 3, c. 57, della L. 662/1996 e dell’art. 59, c. 1, lett. p), del D.Lgs.
446/1997, non eccede la consistenza del Fondo per I’anno 2010;

VISTI:

- i vigenti CCNL del Comparto;

- il D.Lgs. 165/2001;

- il D.Lgs. 150/2009;

- I’art. 9 del D.L. 78/2010, convertito con L. 122/2010;

- I’art. 67 del D.L. 112/2008, convertito con L. 133/2008;

- I’art. 1, c. 189, della L. 266/2005;

- la Circolare RGS n. 28 del 14 giugno 2006;

- la Circolare MEF n. 12, prot. n. 35819, del 15 aprile 2011;




- la deliberazione Corte dei Conti SS.RR. n. 51/CONTR/2011;

CONSIDERATO che ogni ritardo nello svolgimento della contrattazione, peraltro non dovuto ad
inerzia dell’Amministrazione bensi alle eccezionali circostanze di finanza pubblica che hanno
comportato il differimento del termine di approvazione del bilancio al 30 novembre, rischia di
vanificare la finalita stessa dell'istituto, in quanto deve essere garantita la corretta successione
cronologica tra assegnazione degli obiettivi, svolgimento delle prestazioni lavorative e liquidazione
dell'incentivo;

ACQUISITT i pareri favorevoli espressi dai Responsabili dei Servizi competenti ai sensi dell’art. 49
del D.Lgs. 267/2000;

DELIBERA

1) DI COSTITUIRE il Fondo per I’Efficienza dei Servizi per I’anno 2013 nelle risultanze di
cui all’allegato prospetto;

2) DI COSTITUIRE la delegazione trattante di parte pubblica nella seguente composizione:
- Segretario Comunale

- Cristina Geom. Angelo

- Mari Rag. Rosita;

3) DI IMPARTIRE alla delegazione trattante pubblica i seguenti indirizzi:

- confermare le indennita di responsabilita di secondo livello in capo al personale addetto a:
ufficio segreteria € 1.300,00; ufficio demografico € 1.300,00; capo-operaio € 1.200,00; ufficio
polizia locale € 910,00;

- riconoscere 1’indennitd maneggio valori in misura di € 0,72/die in capo al personale addetto
a: ufficio segreteria, ufficio demografico, ufficio polizia locale;

- confermare I’indennita di rischio in misura di € 30,00 / mese in capo ai 4 operai;

- le risorse rimanenti sono destinate a premiare la produttivita collettiva;

4) DI DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.
134, comma 4, del D.Lgs. 267/2000, onde preservare la funzione incentivante del salario accessorio
che sarebbe pregiudicata dalla compromissione della corretta successione cronologica tra
assegnazione degli obiettivi, svolgimento delle prestazioni lavorative e liquidazione dell'incentivo.




Fondo anno 2013 AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI GIGNESE

(art. 32 ccnl 22.01.04)

Art. 31 co 2 CCNL 22.01.04

quota A

risorse certe e stabili

Art. 15CCNL 1.04.99 : contenuto importo
comma 1 lett. a) fondo art.31.2 - b,c,d,e ccnl 6/7/95 e art.2 ccnl 16/7/96
comma 1 lett. a) eventuali economie part time L.662/96
comma 1 lett. a) straordinario ex VIl e VIII posizioni organizzative
comma 1 lett. b) risorse aggiuntive 1998 art.32 ccnl 6/7/95 e art.3 ccnl 16/7/96 (0,5% m.s. 93

e 0,65% m.s.95)

comma 1 lett. c)

risparmi gestione 1998 art.32 ccnl 6/7/95 e art.3 ccnl 16/7/96 (0,2% m.s. 93 e

0,6% m.s.95)

comma 1 lett. f) riassorbimento trattamenti economici difformi
comma 1 lett. g) Led
comma 1 lett. h) 1.500.000 ex VIII
comma 1 lett.i(solo regionali)* [economie per riduzione posti di dirigenti
comma 1 lett. j) 0,52% m.s. 1997

TOTALE CONSOLIDATO PARTE FISSA al 31.1.2013 19.334,74
comma 1 lett. 1)* salario accessorio per personale trasferito decentramento funzioni
comma 5*. incrementi dotazione organica

consolidamento personale nuovo assunto
art.4 co, 1 ccnl 5.10.01 1,1% m.s.1999
art.4 co, 2 ccenl 5.10.01* RIA e ass. ad personam personale cessato dal 01.07.2010 1.365,00
dichiarazione congiunta n.17 |applicazione art.5 del ccnl 5.10.01(parametri vituosi) oppure art. 48 ccnl
CCNL 22.01.04 14.09 2000(2%)
dichiarazione congiunta n.14 |[rideterminazione importo delle progressioni economiche in 1.401,66
CCNL 22.01.04 essere con incrementi a carico dei CCNL nazionali ( 2°biennio

e ccnl 22.01.04 e 9.5.2006)
art.14 comma 4 ccnl 1.04.99 (riduzione 3% straordinario o riduzione stabile del fondo straordinari
art. 32 co 1 ccnl 22.01.04 0,62% m.s. 2001
art. 32 co 2 ccnl 22.01.04 0,50% m.s. 2001
art. 32 co 7 ccnl 22.01.04 0,20% m.s. 2001
art. 4 comma 1 ccnl 2006 0,50% m.s.2003 (se sp pers/entr corr<39%) "
art.8 comma 1 ccnl 2008 0,60% m.s.2005

sub TOTALE UNITARIO consolidato quota A 22.101,40
Art. 31 co 3 CCNL 22.01.04
quota B risorse variabili annualmente
Art. 15 contenuto importo

art. 3c. 57 L. 662/1996; art.  |Recupero evasione ICI 2.000,00
59 c. 1 D.Lgs. 446/1997
art. 92 cc. 5-6 D.Lgs. Quote per la progettazione 5.000,00
163/2006
comma 1 lett. d) risparmi art.43 L.449/97
comma 1 lett. e) economie part-time anno 1999 e seguenti
comma 1 lett. k) specifiche disposizioni di legge (merloni - ici - istat)
comma 1 lett. m) risparmi lavoro straordinario art.14 1.900,00
comma 1 lett. n)( solo CCIAA) |[importo non sup. a quello del rt.31 comma 5 ccnl 6.7.95
comma 2 integrazione risorse fino a 1,2% m.s. 1997 1.560,00




comma 5 riorganizzazione di servizi e accrescimento di quelli esistenti

art.4 co, 3 ccnl 5.10.01 integrazione art. 15 comma 1 lett. k ccnl 1.4.99
art.4 co, 4 ccnl 5.10.01 modifiche art.15 comma 1 lett. d ccnl 1.4.99
art. 54 ccnl 14.9.00 notifiche messi comunali

art.17 comma 5 ccnl 1.04.99 |somme non utilizzate o non attribuite nell'anno precedente
art. 4 com 2 lett a ccnl 2006 [0,30% m.s.2003 (se sp pers/entr corr>25%<32%)

art. 4 com 2 lett b ccnl 2006 |da 0,3 a 0,7% m.s.2003 (se sp pers/entr corr<25%)

art.4 com. 3 lett. B ccnl 2009 |fino 1,5% m.s 2007

sub TOTALE quota B 10.460,00
TOTALE 2013 32.561,40
fondo straordinari 1.900,00

* Dichiarazione congiunta n.18 ogni anno occorre verificare le condizioni per ulteriori incrementi delle risorse

|

Somme interamente rimborsate da altri enti per turno servizio polizia municipale €1.700,00
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Letto, confermato e sottoscritto.

I1 Presidente Il Segretario Comunale
f.to D'ONOFRIO GIUSEPPE f.to CRESCENTINI MICHELE
Si attesta:

O la copertura finanziaria (art.153 comma 5 del D.Lgs. 267/2000)
x la regolarita contabile/tecnica (art.49 comma 1 del D.Lgs. 267/2000)

I1 Responsabile
f.to MARI Rag. Rosita

o la regolarita tecnica (art.49 comma 1 del D.Lgs. 267/2000),

I1 Responsabile
f.to

DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA

Esecutiva in data 27.11.2013

perche:
x dichiarata immediatamente eseguibile (art.134 comma 4 del D.Lgs. 267/2000)
o0 decorsi 10 giorni dalla pubblicazione (art.134 comma 3 del D.Lgs. 267/2000)

I1 Segretario Comunale
f.to CRESCENTINI MICHELE

La presente ¢ copia conforme all’originale per uso amministrativo.

Gignese, 11 27.11.2013

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia della deliberazione verra pubblicata all'Albo Pretorio on-line di questo

Comune inserito nel sito web: www.comune.gignese.vb.it per 15 giorni consecutivi (art.32 Legge
69/2009 e s.m.i.) a partire dal

12 61U 204 y %
0k 1 ¢ Il Messo Notificatore
OBILL LU
e Do et
Verbale di deliberazione del Sindaco del n. 60 del 27/11/2013.
COSTITUZIONE F.E.S. E NOMINA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA.




